
 

 



Le secteur du bien-être, en pleine expansion dans le monde, est également en pleine mutation. 

Nous connaissons tous aujourd’hui le marché du bien-être et des massages, proposant des prestations de dé- 

tente alliant soins esthétiques, remise en forme et balnéothérapie. C’est ainsi que de nouveaux Spa apparaissent 

tous les jours sur la scène internationale, demandant de plus en plus de nouveaux acteurs du Bien-être (masseurs 

kinésithérapeutes, esthéticiennes, etc…). 

 
Mais nous constatons aujourd’hui, dans une société de plus en plus soumise au stress, que le Bien-être ne consti- 

tue pas seulement un simple moment de détente mais une véritable démarche de prise en charge de son propre 

équilibre physique et moral. Il existe, pour cela, de nombreux outils au travers de solutions naturelles (naturopa- 

thie, médecines douces, aromathérapie, techniques manuelles, etc…). 

 

Le bien-être, c’est améliorer sa  qualité  de  vie et  prendre soin de  sa  santé.  C’est également le droit, 

pour  la personne malade, de mieux vivre sa maladie au travers d’une écoute et d’un accompagnement 

adapté. 
 

  De nouvelles professions dans  le secteur du bien-être 
Travailler dans un cabinet paramédical n’est pas la même chose que suivre un sportif de haut niveau ou accompagner des personnes 

souffrantes. 

Face à une demande de plus en plus exigeante, de nouvelles professions sont attendues. Évaluer les besoins, conseiller, accompagner 

et maîtriser les techniques adaptées sont les compétences clés de ces futurs professionnels. 

 
 

  Une formation adaptée à votre  projet et votre  lieu de vie 
Parce que le Bien-être est présent dans tous les domaines. Il en découle de multiples profils professionnels qui doivent disposer des 

compétences adéquates. 

Ouvert à tout public de niveau baccalauréat, les formations proposées par L’Ecole internationale du bien-être permettent à nos stagiai- 

res de trouver un emploi dans le secteur du bien-être ou de créer leur propre structure libérale. Elles viennent, d’autre part, compléter 

les formations initiales médicales (personnel soignant, médecin, masseurs kinésithérapeutes, psychologues, …) afin de permettre un 

meilleur accompagnement (mieux-être) du patient. 

Nous sommes à votre disposition pour vous conseiller la formation la plus adaptée à votre projet professionnel. 
 

 

LA FORMATION 
Toutes les formations de l’École internationale du bien-être sont complètes et certifiantes, enseignées selon 

un rythme universitaire par des professeurs diplômés d’état (Médecins, kinésithérapeutes, 

pharmaciens, psychologues…). 
 

 

  La formation en Techniques  Réf lexologiques 
 

La formation d’une durée de 300h se déroule sur 26 jours organisés en 13 week-ends, 

à raison d’un week-end par mois (d’octobre 2009 à novembre 2010) et de 5 jours 

d’université d’été. Les cours sont dispensés de 9h à 13h et de 14h à 18h. 

50 heures de suivi post-formation sont inclus pour vous aider dans votre pratique 

études de cas, révision d’une partie du cours, échange d’expériences..). 



 
 

 
 

 
 

Praticien  en techniques réf lexologiques 
 

 
La réflexologie est souvent limitée à la technique plantaire 
alors qu’il existe, à travers le monde, des techniques ré- 
flexogènes utilisant presque toutes les parties du corps. 
L’objectif de cette formation est, non seulement, de vous 
enseigner toutes ces techniques réflexogènes mais, en 
plus, de vous apprendre à les combiner en suivant une 
méthodologie adaptée à vos patients ou clients. 
Cette formation complète, certifiante, vous permettra d’ac- 
quérir l’ensemble des compétences dans les techniques 

internationales de réflexologie. 
 

 

  Objectifs de la formation 
savoir combiner les différentes techniques pour être plus 

efficace 
 

 
Apporter aux professionnels les connaissances nécessaires pour 

choisir et combiner les techniques réflexologiques adaptées à l’ac- 

compagnement des troubles fonctionnels ou de la douleur du patient/ 

client. 

 

Dans cette formation nous vous transmettrons des techni- 

ques efficaces permettant de réduire les symptômes. 
 
 
 

Le terrain sera traité soit par vos pratiques habituelles, soit par des techniques de réflexologie combinées. 

Le ressenti du patient/client sera capital pour guider le rythme des séances ainsi que le choix des techniques. 
 
 
Des séries d’auto-stimultion pourront être conseillées au patient/client pour lui permettre de prendre conscience 

de son corps dans sa globalité. C’est également une façon rapide et facile de lui permettre de se prendre en charge 

et d’accompagner, au jour le jour, le travail du praticien. 

De plus, les techniques réflexologiques, utilisées régulièrement, permettent d’agir en prévention sur l’ensemble 

des systèmes. 

 

La pratique de la réflexologie ne peut être en aucun cas assimilée à des soins médicaux ou de kinésithérapie, mais à une technique de 

bien être par la relaxation physique et la détente libératrice de stress. (loi du 30.04.1946, décret 60669 de l’article l.489 et de l’arrêté du 8.10.1996). 
 

 
 

   Public concerné 
Les professionnels médicaux (médecin, pharmacien, sage femme, aide soignant...), paramédicaux (infirmier, ostéopathe, kinésithéra- 

peute, podologue...), et praticiens en toutes autres techniques de santé ou de bien être (naturopathe, sophrologue, psychothérapeute...). 

Cette formation est uniquement réservée aux professionnels. 
 

Les professionnels de santé ainsi formés, pourront proposer ces techniques en complément de leur activité principale. 



  Programme de la formation 
 

LES BASES FONDAMENTALES 
 
 

 

ANATOMIE DU CORPS 

HUMAIN 
• Anatomie de la peau (derme, 

épiderme, phanère…) 

• Innervation et vascularisation 

• Ostéologie et myologie : 
membres inférieurs et supérieurs, 

vertèbres, crâne, organe et viscère 

(palpation de l’abdomen) 

• Étude du mouvement et 

posturologie 

PHYSIOLOGIE ET ÉTUDE 

DU STRESS 
• Physiologie générale 

• Système nerveux (SNC et 

SNA) 

• Les phases, les mécanismes 

biologiques et psycho-émotion- 

nels, les facteurs du stress… 

ENERGETIQUE 

CHINOISE 
• Théorie fondamentale de 

MTC (Qi, Yin/Yang et 5 éléments) 

• Le méridien de la rate sur la 

jambe 

LES PROCÉDÉS DE 

MOXIBUSTION 
• Apprentissage des techni- 

ques de sécurité 

• Les utilisations sur le corps 

• L’utilisation dans la technique 

de réflexologie faciale 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

LA DEONTOLOGIE 

 
• Etude des déviances 

• Comment communiquer sur 

la réflexologie 

• Charte de qualité du Praticien 

• Ethique professionnelle 

COMPRENDRE  LA RÉ- 

FLEXOLOGIE 
• Réflexologie et système 

nerveux 

• Les microsystèmes 

• Les différentes techniques 
(historique, définition, modes d’ac- 

tion, objectif, public concernés…) 

HYGIÈNE 
 
• Personnelle 

• Du local 

• Du patient/client 

STAGES 
 
• Aide à la mise en place d’un 

stage en France ou à l’étran- 

ger (facultatif) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

OPÉRER UNE SÉANCE 

DE RÉFLEXOLOGIE & LA 

GESTION DU TEMPS 
• L’accueil et prise en charge 

• L’anamnèse 

• Les différents types de 

séance 

• Construire un programme 

adapté au client et à ses 

troubles 

• Comment définir le nombre 

de séance 



 
 

 
 

LES TECHNIQUES 
 
 
 
 
 

LA RÉFLEXOLOGIE 

PLANTAIRE 
• Introduction/historique 

• Définition et rappel des mo- 

des d’actions 

• Topologie du pied (découpage 
et lignes repères) 

• Cartographies 

Planche occidentale 

planche orientale 

planche mixtes 

• Théorie fondamentales 

Position de travail 

Maintien et protection du pied 

Techniques de travail (reptation, 

friction….) 

• Pratique 

Utilisation des différents outils de 

stimulation (bâton, détecteur...) 

Travail par zone 

Travail par système 

Protocole spécifique ( digestif, 

anxiété, insomnie...) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LES ATELIERS 

LA RÉFLEXOLOGIE 

PALMAIRE 
• Introduction/historique 

• Définition et rappel des mo- 

des d’actions 

• Topologie de la main (décou- 
page et lignes repères) 

• Cartographies 

Planche occidentale 

planche orientale 

planche mixtes 

• Théories fondamentales 

Position de travail 

Maintien et protection de la main 

Techniques de travail (reptation, 

friction….) 

• Pratique 

Techniques relaxation 

Travail par zone 

Utilisation des différents outils de 

stimulation (bâton, détecteur...) 

Protocole spécifique ( digestif, 

anxiété, insomnie...) 

AURICULOTHER APIE 

 
• Historique de l’auriculomé- 

decine 

• Bases neurophysiologiques 

de l’auriculothérapie (voies ré- 

flexes auriculaires, voies sensitives 

et voies de la douleur) 

• Anatomie topographique 

• L’instrumentation de base en 

auriculomédecine. 

• La détection des points 

d’oreille par le R.A.C., douleur 

évoquée, résistivité et inspec- 

tion directe 

• Les stimulations mécaniques 

de la peau. Les trois étages de 

pression. 

• Embryologie de l’oreille : 
dérive des deux premiers arcs, les 

6 bourgeons et leur migration 

• Innervation et vascularisation 

• Traitement des points 

• Indications - Contre indica- 

tions - Conduite de la consul- 

tation 

RÉFLEXOLOGIE FACIALE 

CRÂNIENNE, DORSALE, 

ABDOMINALE… 
• Auto stimulation 

• Techniques fondamentales 

• Les modes de fonctionne- 

ment, Les techniques de travail 

L’utilisation des outils de stimula- 

tion, points fixes et points vivants 

• L’utilisation des schémas de 

réflexion 

schémas de réflexion simple sur le 

visage et le crâne 

Schémas de réflexion combinés 

sur le visage 

Schémas de réflexion sur le corps 

(dos, ventre, main, pied, oreille) 

Explications des schémas de 

réflexion et techniques de travail 

adaptées 

• L’utilisation de la cartographie 

des points 

Lecture de la cartographie 

Les points repères 

Les points les plus utilisés 

Les formules de points & appren- 

dre à combiner les points 

• Les auxiliaires de réflexion 

 
•Techniques permettant d’optimiser le travail réflexologique 

Réflexologie préparatoire 

Réflexologie verticale 

Iridologie 

Mise en évidence de troubles fonctionnels 



LES APPLICATIONS 
 
 

Les différentes applications de la réflexologie ne se substituent en aucun cas à un traitement médical. L’ensemble des thèmes abordés suivent 

une méthodologie précise qui permet au professionnel de s’adapter au patient/client. 
 

 
REMISE/MAINTIEN EN 

FORME 
• Fatigue physique 

• Bien-être et relaxation 

• Préparation sportive 

• Récupération 

TROUBLES PSYCHO- 

EMOTIONNELS 
• Troubles liés au stress 

• Problèmes de mémoire et de 

concentration 

• Angoisse, anxiété 

• Effets secondaires du se- 

vrage tabagique, 

• Tendance dépressive 

TROUBLES DU SOMMEIL 
 
• Approche de l’étude du 

sommeil 

• Insomnies (chronique, occa- 
sionnelle…) 

• Troubles du sommeil (réveils 

nocturnes, cauchemar…) 

TROUBLES DIGESTIFS 
 
• Constipation, 

• Diarrhées chroniques (non 
pathologique) 

• Lenteur digestive 

• Reflus gastro-oesophagien 

• Mauvaise haleine 

 

 
 
 
 
 
 
 

TROUBLES DE 

LA FEMME 
• Ménopause, 

• Troubles du cycle 

• Syndrome prémenstruel, 

• Problème de Libido 

CONDUITES 

ADDICTIVES 
• Base théorique des différen- 

tes addictions 

• La prise en charge 

• Tabagisme 

• Toxicomanie, alcoolisme 

• Addictions médicamenteuses, 

• Comportements alimentaires 

(anorexie, boulimie) 

DOULEURS NEUROPA- 

THIQUES 
• Définition 

• Méthode d’accompagnement 

RHUMATISME INFLAM- 

MATOIRE 

• Mécanismes inflammatoires 

• Méthodes d’accompagnement 

 
 
 
 
 

 
AMINCISSEMENT 

 
• Rééquilibrage du système 

digestif et endocrinien 

• Réflexo-drainage 
 

•Accompagnement des trou- 
bles physiques liés à la prise 
de poids (rétention, œdèmes..) 

•Accompagnement des trou- 

bles émotionels liés à la prise 

de poids (anxiété, angoisse, 

insomnie, fatigue...) 

PERSONNES ÂGÉES 
 
• Prise en charge du vieillisse- 

ment 

• Stimulation des sens 

• Relaxation 



  Déroulement des études 
La formation d’une durée de 300h se déroule sur 26 jours organisés en 13 week-ends, à raison d’un week-end par mois (d’octobre 

2009 à novembre 2010) et de 5 jours d’université d’été. Les cours sont dispensés de 9h à 13h et de 14h à 18h. 

50 heures de suivi post-formation sont inclus pour vous aider dans votre pratique (études de cas, révision d’une partie du cours, 

échange d’expériences..). 

 

 

  Certif ication 
La certification* se déroule en trois étapes : 

 

Une épreuve théorique regroupant : 

- Les bases fondamentales de réflexologie 

- La Médecine Traditionnelle Chinoise adaptée à la pratique de la réflexologie 

- Des études de cas par troubles (digestif, sommeil, etc…) 

 
Une épreuve pratique 

- Cas clinique 
 

 

Un mémoire 

- Présentation d’une étude de cas par mois 
 
 

*Une réussite à 80% est demandée. 

 

Délivrance du certif icat « Techniques  réf lexologiques » 
 
 
 

  Calendrier 2009  / 2010 / 2011 
La formation est réalisée sur une année, à temps partiel. Elle comprend 13 week-ends d’octobre 2009 à novembre 2010, 5 jours d’uni- 

versité d’été et 8 journées de suivi post-formation. 

 

Dates 
1er week-end : 24/25 octobre 2009 

2ème  week-end : 21/22 novembre 2009 

3ème  week-end : 19/20 décembre 2009 

4ème  week-end : 16/17 janvier 2010 

5ème  week-end : 13/14 février 2010 

6ème  week-end : 13/14 mars 2010 

7ème  week-end : 17/18 avril 2010 

8ème  week-end : 8/9 mai 2010 

9ème  week-end : 29/30 mai 2010 

10ème week-end : 26/27 juin 2010 

 
semaine d’été : du 28 juin au 2 Juillet 2010 

 
11ème week-end : 11/12 septembre 2010 

12ème week-end : 9/10 octobre 2010 

13ème week-end : 28/29 novembre 2010 

 
suivi  sur 8 journées post-formation : entre janvier et décembre 2011 

 

 
L’ensemble des cours en France ont lieu à Toulouse (31) 



  Lieu de la formation 
L’ensemble des cours en France ont lieu dans le centre Sporting Village, 272 route de Launaguet - 31200 Toulouse. 

Ce complexe de bien-être, remise en forme et de restauration est parfaitement adapté à l’apprentissage des techniques de bien-être et 

d’accompagnement. 

 

 
 
 
 

  Tarifs 
2500 € TTC avec possibilité de paiement échelonné sur l’année. 

 

  Comment s’inscrire 
Chaque candidature sera examinée individuellement et fera l’objet d’un entretien. Si vous souhaitez nous rencontrer pour de plus 

amples renseignements : 

 

 
Contacter Christine BRETIN : 

+33 (0)6 06 65 64 31 

techniques-reflexologiques@eibe-formation.com 

mailto:exologiques@eibe-formation.com


L’équipe pédagogique 
 

 

L’Ecole Internationale du Bien-Être est le regroupement d’enseignants universitaires et de praticiens (Médecins, Mas- 

seurs kinésithérapeutes, ostéopathes, psychologues cliniciens, …). Ils sont tous diplômés d’Etat, enseignants universi- 

taires ou praticiens reconnus dans les domaines médicaux et para-médicaux. 
 
 

  Dr FOURIO Michel 

Inter venant  en Physiologie, étude du stress 
et cancérologie 

- Ancien interne des Hôpitaux de Toulouse 

- Médecin Pneumologue allergologue 

- Imagerie Médicale 

- Ancien assistant au centre de lutte contre le cancer Claudius - 

Régaud 

  Dr BOURRY Claudie 
Inter venante en phytothérapie 

- Diplôme d’Etat de pharmacienne 

- Certifiée et consultante en phyto-aromathérapie 

 

...................................................... 

  Dr FORTUNÉ Patrick 

Inter venant  en Auriculothérapie 

- Médecin généraliste diplômé de la faculté de médecine de 

Montpellier 

- Diplômé en Gérontologie 

- Diplômé en Acupuncture, Mésothérapie et Auriculothérapie 

(École Paul Nogier) 

...................................................... 

  Dr BREHM Sylvie 

Inter venante en physiopathologie et troubles 
fonctionnels 

- Médecin spécialiste en phlébologie 

 

 
...................................................... 

  Dr PAREYRE Jean-Michel 

Inter venant  en Législation et installation en cabinet 

- Docteur en chirurgie dentaire 

- Enseignant à la faculté dentaire 

- Formateur consultant sur l’exercice libéral 

...................................................... 

  Dr TOUBOUL  Olivier 

Inter venant  en aromathérapie et plantes  (Tahiti) 

- Diplôme d’Etat de pharmacien 

- Président du Syndicat interprofessionnel de l’huile de Tamanu 

- Responsable du laboratoire de Cosmétologie du Pacifique Sud 

- Lauréat au prix Montgolfier du commerce 2007 
 

 
 

...................................................... ...................................................... 

  M. MERIC Jean 

Inter venant  en techniques manuelles,  naturopathie et 
Iridologie 

- Diplôme d’état de Masso-Kinésithérapie 

- Diplôme de Médecine Ostéopathique (Institut W.G. Sutherland) 

- Diplômes de naturopathie, phytothérapie et Iridologie 

- Praticien en Ostéopathie et Énergétique chinoise 

  M. TOUATI Slim 
Inter venant  en Anatomie et massage Thaï 

- Diplôme d’état de Masso-Kinésithérapie 

- Certifié en massage assis 

- Praticien en Tui Na et massages Thaï 



  Mme HEUCHEL Corinne 

Inter venante en hygiène  hospitalière, amincissement 
et soins palliatifs 

- Infirmière Diplômée d’Etat 

- Diplômée de secteur psychiatrique 

- Responsable d’un centre de Bien-être et d’amincissement 

  Mme TOUFFE Pascale 

Inter venante en psychologie  et psychopathologie 

- Psychologue clinicienne diplômée d’Etat 

- Attachée parlementaire en charge des questions de santé 

- Spécialisée dans l’accompagnement des conduites addictives 

 
 

 
...................................................... 

  Mr VAZZOLER Laurent 
Inter venant  en techniques sportives 

- Diplôme d’Etat ACUMESE 

- Enseignant universitaire (STAPS et CREPS) 

- Intervenant en ostéopathie sportive 

...................................................... 

  Mme BELCOUR Wendy 
Inter venante en techniques manuelles,  aromathéra- 
pie et Nursing  Touch 

- Diplôme en Aromathérapie du Stonebridge associated col- 

leges 

- Diplôme en massage indien (School of natural health Studies 

head Indian Massage) 

- Formatrice en massage bébé 

- Fondatrice du Nursing Touch 
 
 

 
...................................................... 

  Mlle BRETIN Christine 

Inter venante  en réflexologie faciale, plantaire, palmaire et 
en réflexothérapies combinées 

- Maîtrise de management commercial / gestion de projet 

- Certifiée de l’école de Réflexologie plantaire et palmaire 
INGHAM &  E.R.V.E Toulouse 

- Certifiée des Ecoles de Réflexologie Faciale et Multiréflexologie 
DIEN CHAN Vietnam 

- Praticien en techniques réflexologiques 

 

...................................................... 

  Mme TREBUCQ Isabelle 

Inter venante en anatomo-physiologie, massage 
aquatique et protocole tahitien 

- Diplôme d’étu des universitaires scientifiques et techniques 
des métiers de la forme 

- Enseignante universitaire 

- Brevet d’état d’éducateur sportif options : activités de la nata- 
tion et plongée subaquatique 

- Brevet national de moniteur de secourisme 

- Conceptrice du Massage Tahitien et relaxation aquatique 
 
 

 

...................................................... 

  Mlle LAFON Valérie 

Inter venante en Shiatsu, et Gi Gong  postural 

- Licence STAPS « activités physiques adaptées » spécialisée 

dans le handicap et la maladie 

- Diplômée de la fédération Française de Shiatsu Traditionnel 

- Brevet d’Etat de la Fédération Française de Wu Shu 

.... .................................................. 

  Mlle MAZZONI Sonia 

Inter venante  en réflexologie faciale, plantaire, palmaire et 
en réflexothérapies combinées 

- Certifiée de l’A.S.I.V.U.N  (Académie Scientifique Internationale 
Vie Univers Nature Toulouse) 

   Recherche en sciences psychologiques générales et 
comportementales 

- Certifiée des Écoles de Réflexologie plantaire et palmaire 
INGHAM & E.R.V.E Toulouse 

- Certifiée de l'École de Réflexologie Faciale et Multiréflexologie 
DIEN CHAN Vietnam 

- Praticien en techniques réflexologiques 

 

 

 

 



La législation 
 

 

MÉTHODES  MANUELLES RELAXANTES ET MASSAGES 

Les massages thérapeutiques et non-thérapeutiques définis par le code de la Santé (Art.3 du décret du 8 oct. 

1996) sont l’exclusivité des masseurs kinésithérapeutes et ne sont accessibles par aucune autre formation. 

Les méthodes manuelles relaxantes sont basées sur l’effleurage, le toucher et les pressions légères. Elles per- 

mettent au praticien d’apporter un  réconfort, une détente et un accompagnement à l’autre. Ces techniques ne 

sont pas des massages et ne comportent pas de mobilisations ou de stimulations méthodiques, mécaniques ou 

réflexes des tissus. 
 
 

CHARTE  DE  QUALITÉ 
 

1. Acte non-thérapeutique (pour  les professionnels non medicaux) 
Le praticien ne doit en aucun cas prendre en charge une personne présentant une douleur physique ou psychique, si elle n’a pas préa- 

lablement consulté son médecin. 

Dans le cas où la personne est suivie médicalement pour un problème spécifique, le praticien exigera un certificat médical indiquant que 

la pratique des techniques de réflexologie ne sont pas contre-indiquées. 

Il devra également informer tous ses clients que les techniques réflexologiques ainsi que les différents conseils ne sont pas à but thé- 

rapeutiques. Enfin, le praticien devra le plus souvent possible communiquer avec les médecins, masseurs-kinésithérapeutes et tout 

praticien de santé afin de présenter son activité dans la clarté et la transparence. 

 

2. Massages et techniques de réf lexologie  (cadre Français) 
Les massages thérapeutiques et non-thérapeutiques sont définis par le code Français de la Santé (Art.3 du décret du 8 oct. 1996) sont 

l’exclusivité des masseurs kinésithérapeutes et ne sont accessibles par aucune autre formation. 

Les méthodes manuelles relaxantes basées sur l’effleurage, le toucher et les pressions légères permettant au praticien d’apporter un 

réconfort, une détente et un accompagnement à l’autre ne sont pas des massages et ne comportent pas de mobilisations ou de stimu- 

lations méthodiques, mécaniques ou réflexes des tissus. 

Sont exclus des techniques manuelles le drainage lymphatique, le palpé-roulé et les massages mécaniques sont seuls les masseurs 

kinésithérapeutes peuvent pratiquer. 
 

Mentions légales (France): 

Compte tenu de la loie du 30/04/1946, décret 60669 de l’article L.489 et de l’arrêté du 08/10/1996, il ne s’agit nullement de soins médi- 

caux ou de kinésithérapie, mais de techniques de bien être par la relaxation physique et la détente libératrice de stress. Ces techniques 

ne remplacent pas un traitement médical, elles sont complémentaires. 

 

3. Publicité 
En respect de la profession des praticiens de santé, le praticien de bien-être ne devra pas faire de publicité évoquant la pratique de 

massages, ceux-ci pouvant être interprétés comme un acte de masso-kinésithérapie, dont seuls les masseurs kinésithérapeutes sont 

habilités à réaliser (monopole). Il en est de même de l’accompagnement des personnes : nul praticien ne doit faire de publicité sur les 

éventuels bénéfices d’une technique réflexologique sur la prise en charge d’une maladie. Seul le médecin peut juger de l’évolution d’une 

pathologie, et de sa prise en charge. 

 

4. Conf identialité 
Le professionnel en techniques réflexologiques s’engage à la discrétion vis à vis de son client, et à respecter sa vie privée. 

 

5. Activité professionnelle 
Tous les professionnels issuent de l’EIBE «Techniques Réflexologiques» peuvent introduire au fur et à mesure les techniques acquisent 

dans leur pratique abituelle dans le respect de la dite charte de qualité. 



Le règlement intérieur 
 

 
Le présent règlement a pour objet de préciser les conditions de scolarité dans les différents centres de l’Ecole Internationale du Bien-être, ainsi 

que certaines dispositions relatives aux mesures en matière d’hygiène et de sécurité, aux règles disciplinaires et aux modalités de représen- 

tation des stagiaires. 

Un exemplaire est remis à chaque participant lors de son inscription. Celui-ci s’engage à en accepter les clauses et à s’y conformer. 
 

 
1. Conditions  d’admission à la scolarité 
La formation ne peut être suivie que par des professionnels en accord avec la formation proposée. L’Ecole Internationale du Bien-être se réserve le droit 

de refuser une inscription après examen du dossier de candidature et entretien d’évaluation, si nécessaire. 

Les inscriptions sont reçues dans la limite des places disponibles et enregistrées par ordre d’arrivée. Les nouvelles inscriptions ne peuvent être prises en 

compte que si elles sont accompagnées des pièces suivantes : 

- Un contrat de formation professionnelle entre l’Ecole Internationale du Bien-être et le candidat, lorsque celui-ci règle lui-même en tout ou partie le coût 

de la formation, 

- Une convention de formation professionnelle entre l’Ecole Internationale du Bien-être et l’employeur, l’OPACIF ou tout autre organisme compétent en 

cas de prise en charge financière de la formation. 

 
2. Droits  d’inscription / coût  de formation 
Il n’y a aucun droit d’inscription. 

Le coût de la formation inclut : les séminaires, cours, conférences, travaux pratiques, documents supports de cours et l’évaluation de la formation. Il ne 

couvre pas les frais de transport, d’hébergement et de repas, ni les stages à l’étranger proposés par l’école. 

 
Obligation des stagiaires 
Le stagiaire s’engage à respecter les horaires de cours, lesquels sont susceptibles de modifications en fonction des nécessités et des contraintes maté- 

rielles. Il s’engage également à se comporter correctement pendant les cours de façon à permettre un déroulement harmonieux de l’enseignement. l’Ecole 

Internationale du Bien-être se réserve le droit de renvoyer un stagiaire suite à un comportement préjudiciable au bon déroulement des cours. Le renvoi 

d’un stagiaire ne peut donner lieu au paiement d’une indemnité quelconque. 

Le stagiaire s’engage à ne prendre aucune photo, film ou enregistrement sonore pendant les cours, sauf autorisation spécifique. 

Toute forme de démarchage, de distribution de tracts et/ou de documents, de publicité et/ou la vente de matériel et de produits quels qu’ils soient, sont 

strictement interdits dans l’enceinte des cours et de l’établissement où se situent les salles de cours, sous peine d’exclusion de l’école sans versement 

d’indemnités et sans remboursement des sommes déjà versées à l’école. 

 

Tenue  vestimentaire 
Il n’est pas exigé une tenue particulière pour les cours de pratique, mais les  vêtements doivent être adaptés aux différentes techniques de réflexologies 

(pas de bijoux même main, poignet, pied, cheville, oreille, visage). 

 
Utilisation du matériel 
Chaque stagiaire est responsable du matériel pédagogique lors des séances de pratique : prendre en charge le marériel de réflexologie (fauteuil, outils 

prétés), vérifier qu’il dispose du matériel nécessaire (talc, désinfectant...) et le laisser en état à la fin du cours (nettoyage et rangement, s’il y a lieu…). 

 
Contrôle des connaissances / certif ication 
Les évaluations comprennent des parties théoriques et des parties pratiques. Le contrôle des connaissances est effectué à la fin de la formation. Afin de 

valider le cursus, une réussite à 80% dans chaque matière est demandée. En cas d’échec, il n’est pas demandé de refaire une scolarité : il est proposé 

de repasser les évaluations dont la note a été inférieure à 16/20. suivant la filière de formation choisie, l’obtention du certificat peut également être subor- 

donnée à la rédaction d’un mémoire de fin d’études qui sera sanctionné par un jury médical. 

l’Ecole Internationale du Bien-être se réserve le droit de modifier le niveau et la durée des cycles de formation pour la délivrance des certificats en fonction 

de la législation du pays où a été réalisée la formation. 

 
Carte de stagiaire 
Une carte de stagiaire peut être délivrée à toute personne régulièrement inscrite. 

 
Propriété des cours  de l’Ecole Internationale du Bien-être 
Les cours polycopiés remis au stagiaire sont la propriété de l’Ecole Internationale du Bien-être. Toute reproduction ou copie sera sanctionnée par les 

textes légaux en vigueur. 
 

Programmes 
Les programmes peuvent être modifiés à tout moment en vue de les améliorer. 

 

Hygiène  et sécurité 
Les stagiaires sont invités à prendre connaissance des consignes de sécurité en vigueur dans les locaux affectés à la formation, et de s’y conformer. 

Les stagiaires conservent la responsabilité des leurs objets personnels. 



 
 

 
 

Le règlement intérieur (suite) 
 
 

Règles disciplinaires 
L’assiduité aux cours est requise pour tous participants. Une feuille de présence est signée à chaque nouvelle journée de formation. Un stagiaire absent 

ou arrivant en retard devra motiver la raison de son retard ou absence. 

En cas de non respect du présent règlement, ou en cas de comportement fautif envers le personnel de l’école, les usagers ou toute autre personne concer- 

née par la formation, le stagiaire s’expose à l’une des sanctions suivantes : avertissement, exclusion temporaire (1 à 5 jours) ou exclusion définitive. 

- L’avertissement, dûment motivé, sera notifié individuellement et par écrit, lorsqu’il est envisagé de prendre une sanction qui a une incidence 

immédiate ou non sur la présence du stagiaire en formation, ce dernier sera convoqué pour entretien par lettre recommandée ou lettre remise 

contre décharge, 

- L’exclusion définitive ne pourra intervenir qu’après réunion pour avis d’une commission de discipline. Celle ci, après instruction, doit émettre un avis et le 

communiquer au responsable pédagogique de l’Ecole Internationale du Bien-être dans le délai d’un jour franc après la réunion. 

Si le comportement fautif ou l’infraction est constitutive d’un délit (vol, violence, piratage informatique, etc…), l’Ecole Internationale du Bien- 

être se réserve le droit d’engager toute poursuite devant les tribunaux compétents. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOS  CENTRES DE FORMATION 
 
 

• FR ANCE  MÉTROPOLITAINE  : Toulouse 

• ANTILLES FR ANÇAISES  : Martinique, Les Trois Ilets 

• POLYNÉSIE  FR ANÇAISE  : Tahiti, Papeete 

• OCÉAN  INDIEN  : Ile Maurice 

• OCÉAN  INDIEN  : La Réunion 

• ROYAUME UNI 

• AUSTR ALIE 

• VIETNAM  : HCMC (Saigon) 



 

 
 
 
 
 
 
 

 

INSCR IPTION  PR ÉALABLE  À  LA FOR MATION 

« TECHNIQUES  RÉFLEXOLOGIQUES  » 
 

à retour ner  à EIBE «Techniques Réf lexologiques» 
101, avenue de Lespinet - Villa 8 - 31400 Toulouse 

 

 
 
 
 

Photo 

 

 

Nom : ……………......................…….................................. Prénom : …......................................……………………….. 

Date de naissance : ……/……/………  Lieu de naissance : ........................................................... 

Situation / Profession actuelle : ......................................................................................................................................... 

Adresse : ………………………………………………………………………………………………….……..………….……...... 

...………………………………………………………………………………………………......………………………................. 

............................................................................................................................................................................................ 

Tél : ……………………………............. Email : ......................…………………………………......................................... 

 

 
 
 

Je  souhaite  m’inscrire  à  la formation  «  Techniques   Réf lexologiques »  de  la session 

2009/2010  qui débutera le 24 octobre 2009. 
 

 

Lieu : Toulouse  (France  métropolitaine). 
 
A ce titre, je joins à cette inscription : 

 
- Un règlement de 250 Euros à l’ordre de « Christine Bretin » . Ce règlement représente l’acompte de 10% du coût de la formation. 

Le solde sera à effectuer selon l’échéancier prévu dans le contrat de formation professionnelle que vous receverez en retour. 

- Un Curiculum Vitae 

- Vos numéros de SIRET et APE 

 
Je reconnais que le coût total de formation (2500Euros) ne comprend pas les frais de déplacements et d’hébergement éventuels, 

qui resteront à ma charge. 

 
Fait à …………………………………................................................. , le ………/………/…………… 

Signature du stagiaire : 

 

 
 
 
 
 
 

ECOLE  INTER NATIONALE  DU  BIEN-ÊTR E, FOR MATION  TECHNIQUES  RÉFLEXOLOGIQUES 

SIÈGE  SOCIAL  :  101, AVENUE  DE  LESPINET  - VILLA  8 - 31400 TOULOUSE 


